Verifica assenza cause di inconferibilita e incompatibilita
componenti organi di indirizzo politico

Decreto legisiativo 8 aprile 2013, n. 39: “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma
dell'articnln 1 commi 49 & 80 della leaoe & novembra 2012 n 160"

Al’Amministrazione Comunaile di

Porto Torres
Alla Dott.ssa Marina Piras

Responsabile della prevenzione della
corruzione e della trasparenza

Comune di Torres

Oggetto: Dichiarazione di insussistenza di cause incompatibilita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

lifLa sottoscritto/a ... 'PlNTU ........... CLAU.D&H .................................................................................................

nato/a a SA.S.S ........................................................................................................................... it //3/04///??4
residente a PRI =

Via/P.zza ... . Lttt n. -
in qualita di .......CONSIGLERE . CONUNALE

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dall’art. 76 DPR 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

DICHIARA

Iinsussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.
39/2013, ed in particolare:

ai fini_delle cause di inconferibilita:

wdi non trovarsi nelle cause di inconferibilita di cui allart. 7 comma 2 del D.igs. 39/2013 come di seguito
riportato:

“2. A coloro che nei due anni precedenti siano stati componenti della giunta o del consiglio deffa
provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che conferisce Vincarico, ovvero a
coloro che nell'anno precedente abbiano fatfo parte della giunta o del consiglio di una provincia, di
un comune con popolazione stuperiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, nella stessa regione dellamministrazione locale che conferisce
fincarico, nonché a coloro che siano stati presidente o amministratore delegato di enti di diritto
privato in controllo pubblico da parte di province, comuni e loro forme associative della stessa
regione, non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione;



b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amministrazioni di cui alla lettera a);
¢} gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livelfo provinciale o comunale;
d) gli incarichi di amministratore di ente di diritto privafo in controffo pubblico da parte di una

provincia, di un comune con popolazione superiore a 15.000 abitanti o di una forma
associativa tra comuni avente la medesima popolazione”.

{Le inconferibilita non si applicano ai dipendenti della stessa amministrazione, ente pubblico o ente
di diritto privato in controllo pubblico che, all'atto di assunzione della carica politica, erano titolari di
incarichi.)

ai fini delle cause di incompatibilita:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11 comma 2 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali e gli incarichi dj
amministratore di ente pubblico di livello regionale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione che ha conferito
fincarico;
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune
con popofazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢} con la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in
coniroflo pubblico da parte della regione”.

M di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui allart. 11 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 come di
seqguito riportato;

‘3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amministratore di ente pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:
a) con la carica di componente delfa giunta o del consiglio della provincia, del comune o
della forma associativa tra comuni che ha conferito Fincarico;

b) con fa carica di componente della giunta o del consiglic defla provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente Ia
medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell’amministrazione locale che
ha conferito l'incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione abitanti
della stessa regione”,

&di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 comma 1 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“1. Gii incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diriffo privato in controflo pubblico sono incompatibili con Fassunzione e il
mantenimento, nel corso dellincarico, della carica di componente dell'organo di indirizzo nella
stessa amministrazione 0 nello stesso ente pubblico che ha conferito lincarico, ovvero con
fassunzione e il mantenimento, nel corso dell'incarico, della carica di presidente e amministratore
delegato nello stesso ente di diritto privato in controffo pubblico che ha conferito Fincarico”.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui allart. 12 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

‘3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di livelfo regionale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione inferessata;
b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione delfa medesima regione;
¢) con la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controlfo
pubblico da parte della regicne”,



% 4i non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12 comma 4 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nefle pubbliche amministrazioni, negii enti pubblici e
negli enti di diritto privato in controllo pubblico di fiveilo provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione;

b} con la carica di componente della giunfa o del consiglio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione del’amministrazione
locale che ha conferito Fincarico;

¢) con fa carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controlio
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione supetiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
stessa regione”.

qdi non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui alfart. 13 comma 2 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“2. Gli incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controflo pubblico
di livello regionale sonc incompaltibili:

a) con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata;

b} con la carica di componente delfa giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente fa medesima popolazione della medesima regione;

¢} con la carica di presidente e arnministratore delegato di enti di diritto privato in controfio
pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
medesima regione”.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilitd di cui all'art. 13 comma 3 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“3. G incarichi di presidente e amministratore delegato di ente di diritto privato in controflo pubblico
di livello locale sono incompatibili con l'assunzione, nel corso dellincarico, della carica di
componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore
ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della
medesima regione”.

Xdi non trovarsi nelie cause di incompatibilitd di cui alfart. 14 comma 2 del D.Lgs. 39/2013 come di
seguito riportato:

“2. Gli incarichi di direftore generale, direffore sanitario e direttore amminisirativo nelle aziende
sanitarie locali i una regione sono incompatibili:

a} con la carica di componente della giunta o del consiglio della regione interessata ovvero
con fa carica di amministrafore di ente pubblico o ente di diritto privato in controlio
pubblico regionale che svolga funzioni di controllo, vigitanza o finanziamento del servizio
sanitarioc regionale;

b} con la carica di componente delfa giunta o del consigfio di una provincia, di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni
avente fa medesima popolazione della medesima regione;

¢} con fa carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritfo privato in controfio
pubblico da parte delfa regione, nonché dj province, comuni con popolazione superiore ai
15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventi la medesima popolazione della
stessa regione”.

OPPURE

che sussistono le seguenti cause di inconferibilitd efo incompatibilita ai sensi delle disposizioni sopra
richiamate del D.Lgs. 39/2013:



e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine di 15 giomi dalla data della presente dichiarazione.

Il Sottoscrittc si impegna a comunicare al Responsabile della prevenzione della corruzione e al
Responsabile della Trasparenza, tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente
dichiarazione e a rendere, se del caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali:

IVLa Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. 30 giungo 2003
n. 196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici esclusivamente per le finalitd per le quali la presente dichiarazione viene resa.

Luogo e data

|| dichiarante
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INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI (art. 13 regolamento EU 2014/67%)

I Comune di Porto Tomes tutela la riservatezza dei dati personali & garantisce ad essi la necessaria
protezione da ogni evento che possa metterli a rischio di viclazione.

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (di seguito GDPR) nonché dlle nommative nazionali di
riferimento, ed in relazione ai dati persondli riguardanti persone fisiche oggetto di trattamento, il
Comune di Porto Torres informa di quanto segue:

1 - Titolare del fraltamento
Titolare del trattamento dei dati, & | Comune di Porto Torres, Piazza Umberto In.1- 07046 (SS).
pec:comune@pec.comune.porto-forres.ss.it tel.079 5008000

2 - Responsabile Protezione Dati (RPD)
KARANOA S.rl. Via Principessa lolanda n.48 - 07100 - Sassari, referente Avv. Giacomo Salvatore
Lucio CROVETTI email: karanog@emilit pec: karanog@pec.buffettiit fel. 340 0698849 -3345344282

3 - Base giuridica e Finalita del trattamento dei dati

La base givridica del frattamento & costituita dal D.Lgs. n.267/2000 (Testo Unico Enti Locali} nonché
['art. é del Reg.UE n.2016/679.

Il frattamento dei dati personali si fonda sulla necessita di adempiere obblighi giuridici a cui é
soggetto il Comune di Porto Torres in qualitd di Titolare del frattamento relativamente a:

v espletamento del mandato elettorale quale Consigliere Comunale ovvero Assessore
Comunale in quest'ultimo caso anche quale espletamento di incarico non conseguente ad
elezione bensi a nomina esterna

v svolgimento delle funzioni pubbiliche e 'esercizio di pubblici poteri connessi e conseguenti
alle predette finalitad nonché al raggiungimento dei fini istituzionali del Comune di Porto
Torres ivi inclusi gli obblighi di comunicazione interna ed esterna (art.é Reg. UE n.201 6/67%).

Si d& espressamente atto che le atfivith degli organi comunati potranno essere ripresi da
videocamere al fine di poter consentire il legitiimo obbligo di informazione e pubblicitdt con le
modalitd eventuaimente previste dal Regolamento comunale.

| dati personali sono raccolti e frattali per la predeita finalita ed esclusivamente per essa oltre a
quelle direttamente e conseguentemente riconducibil, rendendo noto fin d'ora che i dafi forniti
non verranno frattati per alire finalitd che non siano direttamente e manifestamente conneasse &
consequenziali a guelle per le quali si forniscono i dati:

3 - Modalita del trattamento

I trattamento dei dati & effettuaio in modo da garantire sicurezza e riservatezza dei medesimi,
mediante strumenti e mezzi cartacei, informatici e telematici idonei, adottando misure di sicurezza
tecniche e amministrative atte a ridurre il rischic di perdita, uso non corretto, accesso non
autorizzato, divulgazione e manomissione dei dati. | dati saranno trattatfi da personale allo scopo
incaricato ed autorizzato.

i dati saranno trattati in conformiter alle disposizioni di cui ol Reg.UE n.679/2016 ed alle normative
specifiche comunitarie e nazionali di applicazione e riferimento  {D.Lgs. n.101/2018 - D.Lgs.
n.194/2003 cosi come successivamente modificato ed integrato).

4 - Comunicazione e diffusione dei dati

| dati personali sono desfinati e trattati dal Comune di Porto Torres per le finglitd di cui sopra &
potranno essere comunicati a soggetti terzi in conseguenza di obblighi di legge ovvero per effetto
di determinazioni convenzionali tra i Comune di Porto Torresed i terzi medesimi. Tali dati non
saranno, invece, soggetti a diffusione.

Nello specifico i dati o alcuni di essi potranno essere contenuti in atti e documentipubblicati suk sito
web istituzionale del Comune di Porto Torres con le moddlita previste per ie pubblicazioni da
eseguirsi nell' ambito dell' Amministrazione frasparente.

5 - Trasferimento dei dati
i Comune di Porto Torres non trasferird i dati personali in Staii terzi non appartenenti all’Unione
Europea né ad organizzazioni internazional.

4 - Periodo di conservazione del dati



Il Comune di Porto Torres conserverd i daii personali per il periodo della durata del mandato
elettorale ovvero dell'incarico conferito e per il tempo previsto per la conservazione degli atfi
amministrativi.

7 - Diritti dell’interessato
Linteressato potra esercitare | diritti specificati negli articoli da 15 a 21 del GDPR, di seguito indicati:

- Diritto di accesso ai dafi personali ovvero a conoscere se sia 0 meno in corso il frattamento
dei dati, per quali finalitts & per quali tipologie di dati nonché i destinatari ed il fempo di
conservazione dei medesimi (art.15);

- Diritto _alia reftifica ovvero il diitto ad ottenere, senza ingiustificato ritardo, dal fitolare la
rettifica dei dati inesatti (art.16);

- Dirto_alla cancellazione (“diritto_all'oblic”) ovvero il diitto di oftenere dal Titolare la
cancellazione dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo per i motivi di
cui alla relativa disposizione del GDPR ivi specificamente inclusa la possibilita di revoca del
consenso (arl.17)

- Diritto di limitazione del iraitamento in caso di contestazione dell'esatiezza dei dati,
opposizione al frattamento di essi in caso di frattamento illecito, utilizzo per fini di esercizio di
diritti in sede giudiziaria e confestuale non necessita per il frattamento da parte del titolare
ed, infine, nele more della verifica sulla prevalenza degli interessi legittimi del fitolare
rispetto a quelli dell'interessato {art. 18);

- Diritto_alla porabilitd dei dafi ovvero il diritto di ricevere in un formato strutturato di uso
comune e leggibile da dispositivo automatico su cui trasferiri verso altro tfitolare nel caso in
cui it traftamento avvenga sulla base del consenso ovvero sia eseguito con mezzi
automatizzati {art.20):

- Diritto di opposizione al frattamento (art. 21).

Linteressato pud esercitare questi diritti inviando una richiesta alla pec del Comune di Porto
Torressopra indicata nonché al Responsabile per la Protezione Dati Karanoa S.r.l. nella persona del
referente Avv. Giacomo CROVETTI ai recapiti di cui al punto 2 della presente informativa.
Nelloggetto 'interessaio dovrd specificare il diritto che si infende esercitare, per quate findlitd sa o
si suppone che i suoi dafi siano stati raccolti dal Comune di Porto Torres e dovra allegare, se la
richiesta non proviene da casella pec intestata dllinferessato, un proprio documento di identitd.

10 - Dirito di reclamo
L'inferessato potra preporre reclamo at Garante della privacy - Piczza Venezia n.11 - 00186 - Roma
www.garanteprivacy.it.

11 - Fonte di provenienza dei dati
| dati personali sono conferiti dall'interessato.

12 - Conferimento dei dati

Il rifiuto di fomire i dati richiesti ovvero il consenso al fratfamento dei medesimi non consentird la
possibilitd di adempiere a quanto rappresentato nella presente  informativa ed impedird
I'erogazione dei serviz richiest,

13 - Inesistenza di un processo decisionale automatizzato
| Comune di Porto Torres non adotta alcun processo automatizzato, ivi inclusa la profilazione di cui
allart. 22, paragrafi 1 e 4, GDPR

14 - Ulteriori informazioni

Ulterion informazioni in merito al tratiamento dati personali svolto dat Comune di Porto Torres potrd
essere direttamente richiesta al Respensabile per la Protezione Dati Karanoa S.r.l. nella persona
dell' Avy. Giacomo CROVEIT ai recapiti sopraindicati.

porto Torres, i 04/4¢ /20 ¢ o

I Tiolare
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